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I. INTRODUCTION  
 

1.1 CONTEXTE : 
 

La décentralisation est une technique administrative qui consiste en un transfert de 

compétences de l’Etat vers les Collectivités Territoriales. Elle vise à donner aux C.T des 

compétences propres, distinctes de celles de l’Etat, à faire élire leurs autorités par la 

population et à assurer un meilleur des pouvoirs sur l’ensemble du territoire. 

Le processus a conduit fondamentalement à deux réformes majeures réalisées respectivement 

en 1972 (création des Communautés Rurales) et en 1996 (avènement de la Région comme 

ordre de collectivité territoriale et transfert de compétences dans 09 Domaines). 

Depuis les années 1990, de nouvelles réformes ont permis un approfondissement de cette 

décentralisation qui donne, aujourd’hui, aux C.T une compétence propre et pleine en matière 

de planification économique et sociale. 

Les insuffisances notées dans la mise en œuvre des politiques de décentralisation ont conduit 

les autorités à initier une nouvelle réforme dénommée Acte III de la décentralisation qui vise à 

« organiser le Sénégal en territoires viables, compétitifs et porteurs de développement durable 

à l’horizon 2022 ». 

Cette réforme matérialisée par le Code Général des Collectivités Territoriales (loi 2013-10 du 

28 Décembre 2013), confère entre autres compétences aux C.T la Planification avec 

l’élaboration systématique des plans de développement. 

C’est dans ce contexte de mise en œuvre des dispositions de cette loi, en son article 3« Les 

Collectivités Territoriales ont pour mission la conception, la programmation et la mise en 

œuvre des actions de développement économiques sociales et environnementales d’intérêt 

local » et en son article 315 qui stipule que « La Commune reçoit la compétence de 

l’élaboration et l’exécution du Plan de Développement Communal (PDC)». C’est dans ce 

cadre que la Commune de Suelle qui ne dispose pas d’un document de planification à jour, a 

bénéficié de l’appui du projet USAID-KAWOLOR pour l’élaboration d’un PDC.  

L’objectif général du PDC est de doter la Commune de Suelle d’un document cadre 

d’orientation de son développement pour un horizon de cinq (05) ans dans lequel seront 

définies toutes les stratégies et actions devant lui permettre de tendre vers un développement 

harmonieux, équilibré et durable.  

Spécifiquement, il s’agit de :  

 

- élaborer le bilan diagnostic ;  
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- définir les options fondamentales de développement économique et social ; et  

- mettre en place un dispositif pour l’exécution, le suivi et l’évaluation des projets.  

 

1.2  DEMARCHE METHODOLOGIQUE  
 

L’élaboration du PDC de Suelle comprend 04 Phases que sont ; 

 La phase préparatoire : 

Elle est destinée à mettre en place les conditions de réussite de tout le  processus. Cette phase 

a été ponctuée par les activités suivantes:  

- La prise de décision d’élaborer le document de planification 

- La concertation avec les acteurs et le lancement officiel  du processus 

- La formation des personnes ressources  

-  La revue documentaire 

 Diagnostic interne 

La phase de diagnostic a consisté en deux étapes : le diagnostic quantitatif et le diagnostic 

qualitatif. 

Le diagnostic quantitatif a permis de collecter des données démographiques et socio-

économiques sur l’ensemble des villages de la Commune. 

Le diagnostic qualitatif a été un moment fort pour faire l’état des lieux des principales 

ressources et potentialités du territoire, ainsi qu’une analyse de ces principaux besoins et 

contraintes au développement. 

Les résultats du diagnostic ont été partagés avec l’ensemble des acteurs. 

  La phase de Planification :  

La planification est une phase très importante qui a permis de définir la vision, les axes 

stratégiques ainsi que les programmes et projets à réaliser. Cette phase s’est articulée autour 

de : 

- la formulation de la vision avec l’autorité municipale ; 

- l’organisation d’ateliers de planification, de programmation et de budgétisation. 

 Phase de validation/ adoption/approbation 

A la suite des précédentes phases, un rapport provisoire du PDC a été élaboré et restitué au 

CTR et à la population pour respectivement une validation technique et sociale. Ce document 

validé par les populations a été restitué et adopté par le conseil municipal. Après adoption, le 

plan a été transmis au représentant de l’Etat en l’occurrence le Sous-préfet pour son 

approbation. 
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II. PRESENTATION GENERALE DE LA COMMUNE DE 

SUELLE : 

2. 1 Situation Géographique  
 

Créée le 19 mai 1978 par décret n°78-437 du 19 mai 1978, la Commune de Suelle se rattache 

administrativement à la région de Ziguinchor, département de Bignona et l’arrondissement de 

Sindian. 

Sa superficie est de 37,9 km
2
, soit 14,60% de la surface totale de l’arrondissement (547 km

2
). 

Elle demeure la plus petite des quatre Communes de l’arrondissement. 

Elle est limitée : 

- au Nord par la Commune de Djibidione ; 

- au Sud par la Commune  de Tenghory ; 

- à l’Est par la Commune de Sindian ; 

- et à l’Ouest par les Communes de Djinaki et de Diégoune.  

Carte  1: CARTE ADMINISTRATIVE DE LA COMMUNE DE SUELLE  
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2.2 Zonage  
La Commune de Suelle est subdivisée en quatre zones et une sous zone. Le critère principal 

est la proximité des villages et l’enclavement. 

– la zone de Suelle composée des villages de Suelle, Talloum et Diaboudior ;  

– la zone de Baïla composée des villages de Baïla, Caparan, Diatang et Katoudié ; 

– la zone de Balandine composée des villages de Balandine, Katinong, Kindieng, Diongol et 

Nghoniame (Diongol et Nghoniame sont érigés en sous zone du fait de leur enclavement 

chronique); 

– la zone de Niankitte composée des villages de Niankitte, Batong, Diacoye Banga et 

Djilacounda. 

 

Carte  2 : CARTE DE LA REPARTITION ZONALE DE LACOMMUNE DE SUELLE 
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2.3.  Le relief et les sols  
 

Le relief de la Commune est essentiellement plat avec cependant quelques nuances liées au 

dénivellement des formations pédologiques (PLD, 2009). Ces nuances permettent de 

distinguer trois niveaux qui sont associés à des types de sols particuliers : 

- les bas-fonds où se rencontrent les sols argileux qui occupent 15 % de la superficie. Cette 

zone est propice à la riziculture. Les contraintes au niveau de ces bas-fonds sont 

l’assèchement précoce des rizières, l’ensablement des vallées, la salinisation des terres; 

- les versants relativement élevés et qui constituent la zone tampon entre les bas- fonds et le 

plateau. Cette partie de terres est constituée de sol argilo-sableux et occupent environ 20 % de 

la superficie ; ces sols sont propices au maraîchage et à la riziculture. Les versants sont 

fortement remaniés à cause de la dégradation du couvert végétal mais également de la 

sécheresse qui rabaisse le niveau extrême d’humections à son point le plus bas ; 

-  le plateau qui est la partie la plus élevée et est constitué de sols argilo-sableux à sablo- 

argileux. Cette partie concerne 65 % des terres. Elle est apte à la culture d’arachide, de mil, de 

niébé, de maïs, de sorgho, de manioc, et à l’arboriculture fruitière. C’est également la zone 

qui abrite les infrastructures humaines. La déforestation et l’érosion hydrique sont deux 

contraintes majeures des zones de plateau. 

2.4 Le climat 
Le climat est de type soudano-sahélien caractérisé par une saison des pluies de 05 mois (juin à 

octobre) qui alterne avec une saison sèche (novembre à mai). Les vents dominants sont 

l’harmattan et les alizés continentaux qui soufflent en saison sèche et les vents de mousson 

dont l’influence marque l’avènement de la saison des pluies. L’harmattan et surtout les vents 

d’alizé constituent un facteur favorisant des feux de brousse.  

La température moyenne annuelle est de 27°C. Les mois les plus chauds sont mars, avril et 

mai et les mois les plus froids sont décembre, janvier et février. 

La Commune est située dans une zone d’isohyète 1200 mm, mais les cumuls annuels sont très 

variés et descendent parfois en dessous de 1000 mm. La pluviométrie a beaucoup fluctué au 

cours des 06 dernières années avec des hauteurs d’eau recueillies qui dépassent 1000 mm en 

2015 et 2016.Cependant un déficit pluviométrique notoire est constaté en 2018 avec 765,9mm 

et en 56 jours de pluies. Somme toute comparée à la normale qui est de 1200 mm, la 

répartition dans le temps est assez correcte avec au moins plus de 50 jours de pluie par année. 
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 Évolution de la pluviométrie dans l’arrondissement de 2014 à 2019 

Année Hauteur d’eau enregistrée 

(mm) 

Nombre de jours 

de pluie 

2014 867,7 63 

2015 1253,8 63 

2016 1110,9 57 

2017 851,0 56 

2018 765,9 57 

2019 987,0 61 

Source : Service Départemental du Développement Rural de Bignona 

 

 

 

Figure  1: situation de la pluviométrie                                             Figure  2 : Evolution du nombre de jour de pluie 

 

2.5 La Végétation et la Faune 
La Commune dispose de deux forêts classées : la forêt classée de Caparan qui couvre 225 ha 

(arrêté de classement n°1604 du 15 mai 1939) et celle de Suelle-Kindieng qui couvre 809 ha 

(arrêté de classement n°1979 du 20 mars 1950).  

Les formations végétales consistent en des forêts denses, des savanes arbustives ou arborées, 

des savanes herbacées, de mangrove en voie de disparition. Les principales essences 

forestières qui y sont rencontrées sont : les rôniers, les palmiers à huile, le caïcédrat, le 
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fromager, le baobab, le palétuvier blanc, etc. Parmi ces espèces, le caïcédrat, le rônier, le 

palmier à huile, sont les plus exploitées.  

 

Les vastes savanes herbacées, constituées essentiellement de graminées s’intercalent entre les 

forêts donnant ainsi un caractère clairsemé du couvert végétal. Cette végétation est en 

perpétuelle régression du fait de la péjoration climatique des deux dernières décennies et aussi 

des actions négatives de l’homme (feux de brousse, coupe frauduleuse de bois, etc.). 

 

Sur le plan faunistique, les animaux encore présents dans les forêts sont les mammifères 

(lièvres, phacochères, Biches, le singe rouge et le singe vert), des espèces d’oiseaux de savane 

(francolins, pintades, tourteraux) et d'oiseaux d’eau (canards, pélicans et autres bécassines et 

avocettes) et  des reptiles. Mais ce potentiel s’effrite du fait de la perturbation des 

écosystèmes et de leur habitat naturel. 
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Carte  3: CARTE OCCUPATION DU SOL DE LA COMMUNE DE SUELLE 

 

2.6 Les Ressources en eau  
 

Le réseau hydrographique de la Commune se résume au marigot de Baïla, aux  bolongs(vallée 

de Suelle) et à quelques mares saisonnières.  

La vallée de Suelle comporte plusieurs sous-affluents connectés  en amont   et sur  sa partie 

médiane.  En aval, on retrouve  une vaste tanne dépourvue de végétation et sous influence de 

la marée. Le marigot de Baïla polarise 11 villages (Katoudié, Diatang, Suelle, Diaboudior, 

Niankitte, Kagnarou, Djilonding, Niassarang, Kaodioul, Kassila). 

Suite à l’assèchement d’une partie du marigot de Baïla et à l’intrusion de l’eau salée dans les 

bas-fonds, la végétation de mangrove s’est complètement dégradée et les rizières de bas-fonds 

ont été envahies par le sel. Cette situation a poussé les populations des villages de Katoudié, 
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Diatang, Suelle, Diaboudior, Niankitte, Kagnarou, Djilonding, Kaodioul, Kassila à exploiter 

les flancs des vallées.  

2.7 Démographie 
Selon les projections de l’ANSD, la population de la Commune Suelle est estimée en  2019 à 

11.028  habitants  Les hommes constituent un peu plus de 51,77% de la population avec 5.710 

hommes contre 5.318 femmes représentant 48,23%. 

La structure de la population selon la tranche d’âge montre une population constituée à 

majorité de jeunes soit 70% selon le recensement de 2013. 

 

Graphique  1 : Répartition de la population par sexe : Diagramme circulaire 

 

 

 

 

 

2.7.1 Ethnies et religions  

La population de Suelle est  composée à 98% de Diolas. Les 02% restants sont constitués  de 

groupes ethniques minoritaires regroupant les peulhs, mandingues, Wolofs,  Sérères et autres. 

La principale religion  dans la Commune est l’islam pratiquée par plus de 90%  de la 

population suivi du christianisme (10%). Les pratiques animistes sont toujours perceptibles 

dans la Commune.  

 

2.7.2 Mouvements migratoires 

 

Concernant la migration, il n’existe pas de données statistiques spécifiques dans la Commune 

de Suelle. Cependant, les mouvements migratoires de la Commune sont marqués par des flux 

internes et externes qui se manifestent à travers :  
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- L’Exode rural des populations juvéniles vers les centres urbains comme Dakar, 

Ziguinchor et  Bignona, etc. Ces migrations ont pour principale motivation la recherche 

d’emplois de revenus et les études ;  

- L’émigration : ce mouvement est de plus en plus important avec les déplacements vers  

la Gambie.  
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III. BILAN DIAGNOSTIC  

 

3.1 Secteurs productifs 

3.1.1 Agriculture 

Pratiquée par tous les ménages, l’agriculture est la principale activité de la Commune. Elle 

occupe près de 90% de la population active et près de 70% des terres cultivables. 

L’Agriculture est essentiellement  pluviale (le riz, le mil, l’arachide, le maïs, le sorgho, le 

fonio, le niébé et le manioc), toutefois il existe des blocs maraîchers tenus par les femmes 

(l’oignon, la tomate, le piment, les aubergines, le gombo, le chou) et un développement de 

plus en plus de  l’arboriculture.  

L’agriculture bénéficie de plusieurs atouts dont principalement : la disponibilité en terres de 

bonne qualité ;  

- l’existence de nombreuses vallées ;  

- une bonne pluviométrie même si elle est déficitaire par endroit et un climat relativement 

propice à l’arboriculture.  cependant cette agriculture souffre de plusieurs contraintes 

relatives au sous –équipement des producteurs, à la salinisation des terres, de la 

présence des mouches de fruits, le déficit de la maîtrise de l’eau, la divagation des 

animaux.  

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses Solutions 

- Existence de 

Terres  arables 

- Existence  de 

vallées 

- Pluviométrie 

relativement 

abondante 

- Climat 

relativement 

propice à 

l’arboriculture 

- Sous –

équipement 

des 

producteurs,  

-  Salinisation 

des terres,  

- Présence des 

mouches de 

fruits,  

- Déficit de la 

maîtrise de 

l’eau, 

- Divagation 

des animaux. 

- Manque de 

moyens 

financiers 

- Déficit 

pluviométri

que 

- La  non 

application 

des textes. 

- Diminution 

des surfaces 

cultivées 

- Baisse du 

rendement 

- Retard dans le 

démarrage des 

cultures  

- Destruction 

des cultures 

- Destruction 

des produits 

fruitiers, des 

récoltes 

- Conflits entre 

agriculteurs et 

éleveurs. 

- Doter les agriculteurs 

de matériels agricoles 

-  Réalisation 

d’aménagements hydro 

agricoles (digues anti-

sel, digues de retenues, 

aménagements 

secondaires) dans les 

vallées de Suelle, Baïla 

et Talloum, 

- Intensification de la 

lutte biologique  

- Sensibiliser les 

populations pour le 

respect de la législation 

et  des conventions 

locales concernant la 

divagation des 

animaux. 
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3.1.2 Elevage  

L’élevage est pratiqué comme activité secondaire et de manière extensive. Le cheptel est 

constitué de bovins, de races ndama résistant à la trypanosomiase, d’ovins, de caprins, de 

porcins et  de la  volaille.  

La commune ne compte qu’un seul agent d’élevage qui est appuyé dans ses activités par des 

auxiliaires. Ce défi de personnel qualifié, combiné à l’insuffisance  de parcs de vaccination 

rend difficile la prise en charge des besoins en matière de santé animale. 

Vu son caractère extensif,  l’alimentation se fait à partir des pâturages naturels et des résidus 

de récoltes. L’aliment industriel de bétail est quasi inaccessible du fait de sa cherté. 

L’alimentation en eau du bétail se fait à partir des puits, des robinets, des mares. L’absence 

d’infrastructures hydrauliques pastorales rend difficile l’abreuvement du bétail surtout en 

saison sèche.   

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses Solutions 

- Existence 

d’un cheptel 

diversifié ; 

- Abondance 

du fourrage ; 

- Résistance 

de la race 

locale aux 

maladies. 

 

 

- Insuffisance de 

personnels  

vétérinaires ; 

- Insuffisance 

des fourrages 

en saison 

sèche ; 

- Insuffisance 

d’infrastructure

s pastorales ; 

- Inexistence des 

parcours de 

bétail des zones 

de pâturage ; 

- Cherté des 

aliments 

usinés ; 

- L’Accès 

difficile durant 

certaines 

périodes ; 

- Disparition du 

couvert végétal 

- Manque 

d’investisse

ment ; 

- Tarissement 

des mares. 

 

 

 

- Récurrence des 

maladies ; 

- Perte du 

bétail ;  

- Conflits entre 

agriculteurs et 

éleveurs. 

 

 

 

 

 

 

- Renforcement en 

personnels 

vétérinaires ; 

- Prévenir et lutter 

contre les feux de  

- brousse ; 

- Sensibiliser les 

éleveurs sur la 

pratique des 

cultures  fourragères ; 

- Construire des parcs 

de vaccination ; 

- Construire des 

abreuvoirs et de  puits 

pastoraux. 

 

 

3.1.3 Foresterie  

L’exploitation forestière  est bien développée dans la Commune de Suelle. Ainsi les produits 

récoltés sont l’huile de palme  et les noix de palmistes. A cela s’ajoute l’exploitation du 
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charbon de bois, des chevrons et feuilles de rônier, des balais,  des nattes  et des produits 

forestiers non ligneux (« maad », « toll », « solom »  ).   

En plus de constituer une source de revenus pour les populations, certains  produits forestiers 

sont aussi utilisés dans la pharmacopée (les feuilles, les racines et les écorces). 

Par ailleurs, les ressources forestières sont de plus en plus menacées par les feux de brousse et 

l’exploitation frauduleuse du bois d’œuvre  comme le linké, le tek,  le venn et  le caïlcédrat.   

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses 

Solutions 

- Existence 

d’espèces 

forestières 

- Raréfaction des 

ressources 

forestières ; 

- Feux de brousse 

récurrents ; 

- Déficit en 

reboisement. 

- Exploitation 

abusive de 

ressources 

naturelles ; 

- Pauvreté ; 

- Fumeurs, 

chasseurs, 

- Mauvaises 

pratiques dans 

l’exploitation f

orestière ; 

- Défrichement 

des terres. 

- Perte de la 

biodiversité ; 

- Baisse des 

revenus  tirés 

de 

l’exploitation 

forestière. 

 

- Aménager les 

forêts ; 

- Reboisement ; 

- Redynamiser les 

Comités de Lutte 

Contre les Feux 

de Brousse. 

 

 

3.1.4 Pêche  

La présence des cours d’eau (marigot de Baila) favorise les activités de pêche dans la 

Commune. Autrefois très poissonneux, le marigot de Baila a perdu son potentiel halieutique  à 

cause en partie de la disparition de la mangrove.  

Les principales espèces de poissons débarquées sont les tilapies, les mulets Mugil 

(Tambadieng), les mulets Liza (Guiss) qui sont menacés par la pêche illicite. D’autres espèces 

halieutiques comme la crevette sont aussi  présentes dans la zone. L’une des difficultés 

majeures notées dans la pêche est l’absence d’un cadre de gestion du marigot de Baila qui 

menace la durabilité de la ressource. 

Face à la raréfaction des ressources halieutiques, les activités piscicoles à petite échelle  sont 

pratiquées  à Baila. 
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Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses Solutions 

- Existence de 

marigot à BAILA 

- Existence 

d’étanches 

piscicoles 

- Implication de la 

jeunesse dans le 

reboisement de la 

mangrove. 

- Disparition 

de la 

mangrove 

- L’Assèche

ment des 

cours d’eau 

- Raréfaction 

 des 

poissons. 

 

- Déficit 

pluviométr

ique ; 

- Pêche 

illicite. 

- Faiblesse 

des 

captures ; 

- Hausse des 

prix du 

poisson ; 

- Baisse des 

revenus des 

pêcheurs. 

- Reboisement de la 

mangrove ; 

- Mise en place d’un 

comité de gestion 

du marigot ; 

- Faciliter l’accès aux 

intrants piscicoles 

(alevins, aliments). 

 

3.1.5 Artisanat  

Secteur transversal de la vie économique locale, l’artisanat est très faiblement développé dans 

la Commune. L'activité artisanale est surtout caractérisée par l'existence de plusieurs corps de 

métiers (la menuiserie métallique et bois, la teinture, la savonnerie, la transformation des 

fruits et légumes, la soudure, la poterie et la vannerie). 

L’activité artisanale bénéficie de la présence d’un centre de formation professionnelle 

fonctionnel  à Baïla et un autre  non fonctionnel à Niankitte. Par ailleurs, un autre centre 

destiné à la formation des personnes vivant avec handicap est en cours de réalisation à Baïla.  

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 
Conséquences Hypothèses 

Solutions 

- Existence de 

divers corps de 

métiers (poterie, 

vannerie, 

menuiserie) ; 

- Proximité des 

centres urbains 

(approvisionnem

ent en matières 

premières, vente 

des 

productions) ; 

- Existence d’un 

centre de 

formation 

professionnel 

fonctionnel à 

Baïla. 

- Sous équipement 

des artisans ; 

- Concurrence des 

produits 

manufacturiers ; 

- Manque 

d’organisation des 

acteurs ; 

- Difficultés 

d’écoulement des 

produits ;  

- Faible valorisation 

du secteur de la 

transformation des 

fruits et légumes ; 

- Accès difficile aux 

financements ; 

- Manque 

d’organisation des 

artisans. 

- Manque de 

moyens 

financiers ; 

- Déficit 

d’approvisionn

ement en 

matière 

première ; 

- Déficit de 

formation des 

artisans ; 

- Manque de 

cadre pour 

l’exposition 

des produits. 

- Difficulté 

d’écouleme

nt des 

produits 

artisanaux ; 

- Faible 

qualité des 

produits ; 

- Difficulté 

d’insertion 

des 

diplômés. 

- Faciliter 

l’accès aux 

crédits 

d’équipement 

et 

d’approvisionn

ement en 

matériaux ; 

- Faciliter le 

regroupement 

des jeunes 

diplômés ; 

- Renforcer les 

capacités 

techniques  des 

artisans ; 

- Aménager des 

points 

d’exposition et 

de vente des 

produits. 
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3.1.6 Tourisme  

La Commune recèle de beaucoup de potentialités touristiques (culture et nature - faune, flore,  

campement etc.). Pour promouvoir l’activité, un campement touristique est en exploitation à 

Baïla.  Le manque de promotion de la  destination et l’absence de circuits touristiques sont 

entre autres, les contraintes qui entravent l’essor de cette activité.  

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses 

Solutions 

- Existence 

d’infrastructu

res 

(campements

, auberge) ; 

- Richesse de 

la culture 

- Enclavemen

t de la 

plupart des 

villages de 

la 

Commune  

- Déficit de  

promotion 

de la 

destination   

- Déficit 

d’infrastruct

ures 

touristiques 

- Insuffisan

ce des 

voies de 

communic

ation ; 

- Mauvais 

état des 

routes ; 

- Déficit 

dans 

l’accompa

gnement 

des 

services 

dédiés. 

- Baisse des 

fréquentations 

-  Perte de 

ressources 

pour les 

campements. 

 

- Construire des 

routes ; 

- Construire un 

campement 

villageois ; 

- Promouvoir la 

destination du 

Suelle. 

 

3.1.7 Industries et Mines  

L’activité industrielle est peu développée.  Elle se résume à quelques unités de transformation 

des fruits et légumes.  

La Commune compte plusieurs carrières qui font souvent l’objet d’exploitation irrégulière.   

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses Solutions 

- Existence de 

carrières de 

sable ; 

- Existence 

d’une unité 

de 

transformatio

n en fruits, 

légumes, 

céréales à 

Baila ; 

- Disponibilité 

- Ouverture 

irrégulière de 

carrières ; 

- Déficit en 

équipement ; 

- Difficultés de 

stockage et de 

conservation en 

matières 

premières ; 

- Faible 

compétitivité des 

- Déficit de 

contrôle ; 

- Ignorance de 

la législation  

- Absence 

d’équipement

 ; 

- Faiblesse des 

moyens ; 

- Cherté des 

emballages 

- Désintéresse

- Perte de 

ressources 

pour la 

Commune ; 

- Dangers 

environnem

entaux ; 

- Perte de 

produits. 

 

- Etablir une convention 

locale sur 

l’exploitation des 

carrières ; 

- Faciliter l’accès aux 

financements ; 

- Equiper les unités de 

transformation ; 

- Réhabiliter l’unité de 

transformation de 

Diacoye Banga ; 

- Construire et équiper 
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de la matière 

première. 

produits 

transformés ; 

- Non 

fonctionnalité de 

l’unité de 

transformation de 

Diacoye Banga. 

ment des 

populations 

locales ;  

- Manque 

d’équipement

. 

des unités de 

transformation à 

Diattang et Katoudié. 

3.2 Secteurs d’Appui à la Production  

3.2.1 Commerce  

L’approvisionnement des populations de la Commune en denrées de première nécessité se fait 

à travers de rares boutiques dont l’essentiel se trouve concentré à Baïla. La Commune de 

Bignona et la Gambie constituent aussi des lieux d’approvisionnement. A Suelle, le 

dynamisme du commerce est jugé très faible. Plusieurs facteurs concourent à cela : 

l’enclavement, l’absence de marchés permanents comme hebdomadaire, les difficultés  

d’approvisionnement des boutiques de l’intérieur, l’insuffisance d’opérateurs économiques et 

le faible pouvoir d’achat des populations.  

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses 

Solutions 

- Existence de 

boutiques ; 

- Disponibilité 

des produits 

agricoles dans la 

zone ; 

- Proximité avec 

Bignona. 

- l’Enclavement d

es localités de 

l’intérieur ; 

- l’Absence de 

marchés 

permanents ou 

hebdomadaire,  

- Accès difficile 

au financement ; 

- Accès difficile à 

l’électricité ; 

- Absence de 

plateforme pour 

le stockage et  la 

conservation des 

fruits. 

- Absence de 

routes ; 

- Faible pouvoir 

d’achat des 

populations ; 

- Non 

formalisation 

des 

commerçants. 

 

- Pénurie des 

produits ; 

- Cherté des 

produits ; 

- Conservation 

difficile de 

certains 

produits ; 

- Indisponibilité 

de certains 

produits 

périssables. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Construire des 

pistes de 

désenclavement ; 

- Butumé la route 

Baila- Suelle- 

Mampalago ; 

- Construction  de 

marchés 

permanents ;  

- Aménagement de 

marchés 

hebdomadaires ; 

-  Faciliter   l’accès 

aux 

financements ; 

- Construire une 

plateforme pour 

le stockage la 

conservation des 

fruits. 
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3.2.2 Transports  

La Commune  est traversée par la nationale n°05  de Caparan à  Baïla. Cette route joue un 

rôle non négligeable dans le transport des personnes mais aussi des produits agricoles et 

arboricoles telles que les mangues.  Les autres voies de communication sont constituées de 

pistes latéritiques et sablonneuses.  

Le transport des personnes et des biens est facilité par la circulation des mini cars urbains qui 

font les liaisons   Bignona et Djibidione et Bignona et  Kafoutine en passant par plusieurs 

villages de la Commune.  Des motos «Jakarta» qui sont devenus les moyens incontournables 

de déplacement des populations  assurent le transport intra-communal et extra-communal. 

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 
Conséquences Hypothèses 

Solutions 

- Existence de la 

RN 5 ; 

- Existence de 

pistes. 

 

- Absence de 

route 

bitumée ; 

- Insuffisance 

et vétusté du 

parc 

automobile ; 

- Absence de 

gare routière. 

- Manque 

d’investisseme

nt ; 

- Manque de 

moyens 

financiers. 

 

- Accès 

difficile à 

l’intérieur de 

la Commune. 

- Bitumage de   la 

route Baïla-

Suelle-Sindian ; 

- Construire  une 

gare routière. 
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Carte  4 : CARTE ROUTIERE  DE LA COMMUNE DE SUELLE 

 

 

3.2.3 Communications et télécommunications  

La Commune est desservie par l’ensemble des opérateurs de téléphonie (Orange, Free, 

Expresso). Cependant, la qualité du réseau n’est pas bonne dans une bonne partie de la 

Commune. Pour ce qui est de l’internet, la couverture est tout aussi insuffisante. Ce qui 

entrave  le développement des services de transfert d’argent. . 

Pour ce qui est la radio et la télévision, le signal reste satisfaisant. On y constate une bonne 

couverture radiophonique et télévisuelle. 
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Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 
Conséquences Hypothèses 

Solutions 

- Disponibilité du 

réseau 

téléphonie, 

mobile et 

internet 

- Mauvaise 

qualité du 

réseau ; 

- Instabilité 

du réseau 

mobile. 

- Insuffisance 

des antennes 

relais 

- Absence du 

réseau mobile 

et internet 

dans 

certaines 

parties de la 

Commune ; 

- Difficulté 

dans le  

transfert 

d’argent. 

- Installer des 

antennes 

téléphoniques 

relais. 

 

 

3.2.4 Energie  

La Commune est partiellement couverte par le réseau électrique de la Sénélec qui alimente 

effet05 villages sur les 16. D’autres sources d’énergie comme le solaire sont utilisées dans 

l’alimentation en énergie des infrastructures publiques (Case de Santé-Poste de Santé). 

Pour les besoins de cuisson, des sources d’énergie comme le gaz, le bois de chauffe, le 

charbon sont très utilisées par les ménages. Pour pallier au manque d’électricité dans une 

bonne partie de la Commune, les populations louent des groupes électrogènes lors des 

cérémonies.  

Cet accès difficile à l’énergie pour la plupart des populations constitue un handicap pour le 

développement de la Commune. 

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions   

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses Solutions 

- Existence 

d’un réseau 

électrique 

dans 05 

villages ;  

- Existence 

d’autres 

sources 

d’énergie 

- Faible couverture 

du réseau de 

distribution de 

l’électricité ; 

- Non fonctionnalité 

des panneaux 

solaires dans 

certains villages ; 

- Absence de point 

de vente en gaz 

butane ; 

- Absence de station 

d’essence. 

- Faiblesse 

des moyens 

de la 

Commune 

- Coût élevé 

des 

équipement

s solaires. 

 

- Faible niveau 

d’accès des 

populations à 

l’électricité  

- Pression sur 

les ressources 

forestières ; 

- Pénurie de gaz. 

 

- Etendre le réseau 

électrique ; 

- Faciliter 

l’installation des 

promoteurs privés ; 

- Electrifier les 

villages ; 

- Construire des 

centrales solaires 

dans les zones les 

plus enclavées. 
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3.2.5 Microfinance  

La Commune de Suelle ne compte aucune structure de micro finance. Pour bénéficier des 

services en microfinance,  les populations se rendent dans à Sindia, à Bignona ou à 

Ziguinchor.   

Pour pallier les difficultés d’accès aux financements, les femmes ont développé des 

mécanismes communautaires de mobilisation d’épargne et d’octroi de crédit il s’agit de ce 

que l’on appelle «les tontines», les AVEC (Association Villageoise d’Epargne et de Crédit). 

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses 

Solutions 

- Existence de 

mécanismes 

locaux de 

mobilisation 

d’épargne « 

Tontines, 

AVEC »  

- Absence 

d’institutions 

financières. 

 

- Manque 

d’investiss

ement 

- Difficulté 

d’accéder au 

crédit  

 

- Faciliter 

l’implantation 

des institutions 

de 

microfinance. 

 

 

3.3 Secteur Sociaux de Base  

3.3.1 Education et formation 

L’offre éducative dans la Commune est composée du préscolaire, de l’élémentaire du cycle 

Moyen et du secondaire. 

 Préscolaire  

La Commune dispose de 06 écoles préscolaires localisées à Baila, Diacoye Banga, Suelle, 

Caparan et à Talloum, accueillant près de  460 élèves. Ces classes sont toutes construites. Il 

n’y a pas d’abris provisoires dans le préscolaire.  

 Effectif des préscolaires et CTP 

Préscolaire et Case des 

tout-petits (CTP) 

Nbre Enseignants  

 

Effectifs Pupilles  

 

Bala 06 207 

Suelle 03 67 

Diacoye Banga 03 72 

Caparan 03 58 

Talloum 03 53 

Total 18 457 
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 Elémentaire  

Treize des seize villages disposent chacun d’une école d’enseignement élémentaire. L’effectif 

total est de  2.059 élèves. Le nombre d’enseignants   est de 70 dont 08 Femmes soit un 

pourcentage de 11,42%. Les cours pédagogiques sont dispensés dans 66 Salles de classes 

dont 64 Salles de classe construites et 02Abris provisoires. Le pourcentage des filles élèves est 

de  44,63% 

Les principaux partenaires de l’éducation primaire de la Commune sont l’Etat, l’UNICEF qui 

intervient dans le domaine de l’eau et de l’assainissement, le PAM au niveau des cantines 

scolaires et Kassoumaï 78 dans les fournitures scolaires et l’achat de matériels de jardinage. 

L’environnement des enseignements et de l’apprentissage est peu reluisant. Aucune école ne 

dispose de salles informatique, seules trois écoles ont accès à l’électricité ; il s’agit des écoles 

de Suelle, de Baila et de Caparan soit un pourcentage de 23,07%. En outre, l’accès à l’eau est 

acceptable avec 08 écoles qui en bénéficient soit 61,53%. O4 établissements scolaires sont 

clôturés soit 30,76% et les autres font de l’enseignement sans assurer une sécurité aux élèves 

et enseignants. Durant l’année scolaire 2019-2020, aucune école n’a bénéficié de cantine 

scolaire. 

 Le cycle moyen et secondaire  

Pour l’enseignement moyen et secondaire, la Commune dispose de trois (3) collèges 

d’enseignement moyen (Baïla, Suelle et Niankitte) et d’un lycée à Baïla. Si le CEM et le lycée 

de Baïla partagent le même espace et les mêmes infrastructures en attendant la délocalisation 

du Lycée, Suelle et Niankitte disposent d’espaces qui leur sont propres. 

 Formation professionnelle  et technique  

Dans le domaine de la formation, le village de Baïla abrite un centre de formation 

professionnelle dans les filières   teinture, électricité, dessins bâtiments, coiffure, couture/ 

habillement, restauration, agri-élevage, santé : hygiène, solaire menuiserie bois  métallique et 

mécanique. 

 L’enseignement arabe  

En ce qui concerne l’enseignement Arabe, la Commune de Suelle compte trois écoles à Baila, 

Diacoye Banga et Diattang avec environs 365 élèves. Cependant, ces écoles sont confrontées 

à un manque de moyens.  

 L’Alphabétisation 

Dans le domaine de l’alphabétisation, de nombreuses classes en diola sont animées par divers 

partenaires comme l’ONG TOSTAN et l’ONG Koutouca. 
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Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses 

Solutions 

- Existence 

d’infrastruct

ures dans le 

préscolaire, 

l’élémentaire 

et le moyen, 

le 

secondaire ; 

- Participation 

des 

populations à 

la 

construction 

d’infrastruct

ures 

scolaires ; 

- Existence 

d’un centre 

de formation 

à Baïla ; 

- Existence de 

03 écoles 

Arabes ; 

- Existence de 

partenaires ; 

- Existence du 

CODEC. 

 

- Insuffisance des 

salles de 

classes, 

- Absence de 

murs de clôture 

dans certaines 

écoles ; 

- Scolarisation 

tardive des 

enfants ; 

- Grossesses 

précoces ; 

- Environnement 

d’études 

difficile dans 

certaines 

écoles. 

 

- Manque de 

ressources de 

la 

Commune ; 

- Absence 

d’eau dans 

beaucoup 

d’école ; 

- Existence 

d’abris 

provisoires ; 

- Absence de 

murs de 

clôture dans 

certaines 

écoles ; 

- Absence 

d’électricité ; 

- Vacances 

prolongées 

des élèves ; 

- Abandon de 

l’autorité 

parentale ; 

-  Manque de 

moyens ; 

- Manque de 

dotation du 

ministère ; 

- Défaut 

d’entretien. 

- Classes 

pléthoriques ; 

- Insécurité dans 

les 

établissements ; 

- Perturbations 

- Manque 

d’hygiène. 

 

 

- Construire 

des salles 

de classe ; 

- Clôturer les 

écoles ; 

- Construire 

des blocs 

sanitaires ; 

- Ouvrir des 

cantines 

scolaires ; 

- Construire 

des points 

d’eau à 

l’école. 
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Carte  5 : REPARTITION DES INFRASTRUCTURES SCOLAIRES DE LA COMMUNE DE SUELLE 

 

 

3.3.2  Santé et Action Sociale  

La Commune de Suelle  dispose de  5 postes de santé, 12 maternités rurales, 6 cases de santé. 

Mais, il n’existe aucune pharmacie sur toute l’étendue de la Commune. Trois  ambulances, 

principalement celui de Baïla, assurent les évacuations sanitaires vers Bignona.  

Le personnel soignant spécialisé est constitué de trois infirmiers chef de poste (ICP) pour 

environs 11.028 habitants (norme OMS, 1ICP pour 3000 habitants) d’où une faible couverture 

en infirmiers. Pour le personnel de santé communautaire, il est de 22 relais communautaires et 

13 matrones. 

La Commune dispose d’une Mutuelle de Santé qui facilité l’accès financiers aux soins de 

santé des populations. Le déficit de promotion des services offerts par la Mutuelle limite 

l’adhésion des populations. 
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Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses 

Solutions 

- Existence 

d’infrastructures 

sanitaires ;  

- Existence 

d’ambulances 

pour 

l’évacuation ;  

- Existence d’un 

personnel 

communautaire ; 

- Existence d’une 

mutuelle de 

santé. 

- Déficit en 

infirmiers ; 

- Insuffisance des 

salles 

d’observation ;   

- Paiement difficile 

des motivations ; 

- Faible qualité du 

plateau technique ; 

- Absence de clôture. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

- Recrute

ments 

insuffis

ants ; 

- Faibles

se des 

investis

sements

. 

 

 

- Difficultés 

d’évacuation 

sanitaire dans 

les zones 

reculées ; 

- Démotivation 

du personnel 

communautair

e d’appoint ; 

- Plateau 

médical 

faible ; 

- Les patients de 

la mutuelle ont 

du mal à être 

soignés ; 

- Insécurité dans 

les structures 

sanitaires. 

- Recruter des 

infirmiers ; 

- Construire de 

mûrs de clôture 

pour sécuriser 

l’environnement ;  

- Mener des 

sensibilisations 

sur les services 

offerts par la 

Mutuelle pour 

augmenter 

l’adhésion ; 

- Renforcer le 

matériel et 

l’équipement 

médicaux des 

postes de santé, 

maternités et 

cases de santé ; 

- Trouver un 

mécanisme de 

motivation des 

agents 

communautaires. 
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Carte  6 : REPARTITION DES INFRASTRUCTURES SANITAIRES  DE LA COMMUNE DE SUELLE 

 

 

 



Plan de Développement Communal de Suelle 

 

31 

3.3.3 Hydraulique 

 

L’approvisionnement en eau potable de la Commune est assuré en partie par  05 Forages 

implantés respectivement à Suelle,  Baïla Katinong, Diacoye Banga et Caparan.  

En raison du faible maillage du réseau d’adduction d’eau potable, les puits constituent une 

alternative. Cependant de nombreux puits ne sont pas fonctionnels du fait de la remontée de la 

langue salée  (Diattang, Katoudié..), et de la baisse de la nappe phréatique en saison sèche.  

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions     

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses 

Solutions 

- Existence 

de 05 

Forages 

  

 

- Faible 

couverture du 

réseau ; 

- Mauvaise 

qualité du 

réseau 

existant ; 

- Remontée de 

la langue 

salée ; 

- Tarissement 

des puits 

traditionnels 

pendant la 

saison sèche ; 

- L’eau 

impropre à la 

consommation. 

- Faiblesse des 

investissements ; 

- Epuisement de la 

nappe ; 

- Baisse de la 

nappe phréatique 

en saison sèche.  

 

- Difficulté 

d’accès à 

l’eau 

potable ; 

- Mauvaise 

qualité de 

l’eau dans 

certains 

villages. 

- Densification du 

réseau 

d’adduction 

d’eau ; 

- Foncer  des 

puits ;  

- Reprendre le 

réseau 

d’adduction 

d’eau du forage 

de Baïla ; 

- Interconnecter 

les différents 

forages de la 

Commune. 
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Carte  7 : REPARTION DES INFRASTRUCTURES HYDRAULIQUES  DE LA COMMUNE DE SUELLE 
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3.3.4 Assainissement  

La Commune ne dispose ni système d’assainissement, ni système de collecte et de traitement 

des ordures ménagères. Celles-ci   sont souvent déposées derrière les demeures, où elles sont 

ensuite enfouies ou incinérés. 

Pour ce qui de l’assainissement individuel, le nombre de ménages possédant une latrine 

moderne  reste encore très faible. Ainsi, l’essentiel des latrines construites sont de types 

traditionnels.  

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 
Conséquences Hypothèses 

Solutions 

- Gestion 

traditionnelle des 

ordures  ménagèr

es ; 

- Existence de 

latrines 

traditionnelles 

- Absence d’un 

document de 

planification 

dans le 

domaine de 

l’assainisseme

nt ; 

- Insuffisance 

de latrines 

modernes. 

- Faiblesse des 

investissements  d

ans le secteur 

- Pollution 

de la nappe 

phréatique 

- Elaborer un 

plan directeur 

d’assainisseme

nt ; 

- Construire des 

latrines 

modernes. 

 

3.3.5 Urbanisme, Habitat et Cadre de Vie  

 

L’habitat est de type traditionnel dans la plupart des villages. Les maisons sont en majorité en 

banco surmonté de toitures en tôles. Cependant dans les grands  villages comme Baila, 

Caparan, Suelle, Diacoye et Niankitt, on retrouve des constructions modernes. 

La Commune n’est pas lotie malgré quelques initiatives entreprises à Baïla et à Diacoye 

Banga ; ce qui rend difficile l’implantation des réseaux(eau, électricité). 

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses 

Solutions 

- Existence de 

constructions 

 modernes ; 

- Disponibilité 

d’assiette 

foncière. 

 

 

 

- Absence de 

lotissements 

et 

d’alignement. 

 

 

 

 

 

- Manque de 

partenaires ;  

- Absence d’un 

plan directeur 

d’Urbanisme. 

 

 

 

- Occupation 

anarchique de 

l’espace. 

 

 

- Doter la 

Commune d’un 

plan directeur 

d’Urbanisme ; 

- Réaliser des 

lotissements et 

des alignements 

au niveau des 

villages. 
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3.3.6 Jeunesse, Sports et Loisirs 

Les jeunes de la Commune de Suelle sont confrontés à de nombreuses difficultés relatives à 

l’insertion socio-professionnelle malgré l’existence de plusieurs programmes de promotion de 

la jeunesse. 

 Cette situation pourrait être en partie expliquée par le déficit de la formation qualifiante et 

l’accès difficile aux financements.  

La prise en compte de la dimension économique par les ASC pourrait contribuer à l’insertion 

économique des jeunes. 

 Les jeunes sont organisés en ASC qui sont au nombre de 16 répartis en 02 Zones (10 et 11). 

Parmi ces ASC, 03 ont une reconnaissance juridique. Leur principale activité reste le sport 

surtout le football pratiqué durant la saison des pluies « Navétanes ». 

Les infrastructures d’épanouissement de  la jeunesse sont constituées de foyers qui sont des 

lieux de rencontre pour les jeunes, des terrains de football...  

Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 
Conséquences Hypothèses Solutions 

- Existence  

d’équipements 

et des 

infrastructures 

de jeunesse ; 

- Existence des 

ASC. 

- Manque de 

formation ; 

- Difficulté 

d’accès aux 

financements ; 

- Caractère 

informel des 

ASC. 

- Faible 

encadrement 

des jeunes ; 

- Manque 

d’informatio

n aux 

opportunités 

de 

financement. 

- Faible insertion 

professionnelle 

- Chômage. 

- Aménager des 

aires de jeu avec 

murs de clôture ; 

- Former les jeunes 

sur 

l’entreprenariat ; 

- Formaliser les 

ASC ; 

- Faciliter l’accès au 

financement. 

 

3.3.7 Culture  

 

La Commune de Suelle se caractèrise par la richesse de son patrimoine culturel (lutte, 

folklore, cérémonies culturelles, festival…).  Le village de Baila organise tous les 2 ans un 

festival culturel  qui n’est pas trop connu. Il faut noter l’existence de deux sites historiques 

peu valorisés à  Niankitte à savoir : «  Bakolong Badji » et « Sambarène Diédhiou »  

La Commune compte 02 troupes théâtrales en léthargie. Seule  celle de Baïla  se produit en de 

rares occasions.  .  

Les principales contraintes à l’essor du secteur de la culture sont le manque de   formation et 

d’encadrement des acteurs.   
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Tableau de synthèse des contraintes et hypothèses de solutions 

Atouts Contraintes Causes 

 

Conséquences Hypothèses Solutions 

- Diversité 

culturelle ; 

- Richesse de la 

culture ; 

- Bois sacrés ; 

- Existence de 

deux troupes 

théâtrales ; 

- Festival culturel 

de Baïla. 

- Manque de 

formation et 

d’encadrement 

des acteurs ; 

- Faible 

promotion des 

activités 

culturelles 

- Manque de 

moyens 

matériels  

- Manque de 

moyens 

financiers ; 

- Absence de 

partenaires. 

 

- Faible 

valorisation 

du 

patrimoine 

culturel. 

- Former et équiper les 

acteurs ; 

- Informer les acteurs 

sur les opportunités 

de financement des 

projets culturels ; 

- Elaborer un agenda 

culturel. 

 

3.4 Dynamique organisationnelle  
Le tissu associatif de la Commune de Suelle se présente sous forme d’Organisations 

Communautaires de Base (OCB) dont les motifs de regroupement vont de l’activité 

économique en passant par le partage d’un équipement collectif. Ces Organisations sont 

composées d’Associations Sportives et Culturelles (ASC), de Groupements d’Intérêt 

Economique (GIE), de Groupements de Promotion Féminine (GPF), de Comité de 

Développement Sanitaire (CDS), d’Association des Parents d’Elèves (APE). 

Certaines de ces organisations sont caractérisées par : 

- une faible capacité managériale ; 

- un déficit de formation ; 

- la faiblesse de leur capacité financière ; 

- le non renouvellement régulier des instances. 

 

3.5 Gouvernance locale 

3.5.1 Les organes de la commune 

 

La commune, conformément aux dispositions de la loi n° 2013 du 28 Décembre 2013 portant 

CGCL, dispose de deux organes : le conseil municipal et le Maire.  

Le conseil municipal actuel est composé de 40 conseillers élus à la suite des élections locales 

du 29 juin 2014. En application des dispositions de la loi sur la parité, on note la présence de 

22 hommes pour 18 femmes, soit 45% des membres du conseil municipal.  

Le Maire est élu par les conseillers en leur sein, il est assisté par deux adjoints. 
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Le conseil municipal est composé d’élus issus de différentes catégories socio-

professionnelles.  

La plupart des élus ont un  niveau d’instruction relativement bas surtout chez les femmes. 

Aussi, il faut signaler que 37 élus soit 92,5% exercent leur premier mandat ; ce qui pose un 

réel besoin de formation sur le rôle et les attributions du conseil municipal. 

Par ailleurs, le Maire est aidé dans la conduite des affaires publiques par un organe consultatif 

appelé Cadre de Concertation composé de 12 Commissions Techniques dont les plus 

dynamiques sont celles de l’éducation, la santé, le foncier et l’environnement.  

3.5.2 Les finances locales : 

Les ressources financières de la Commune proviennent essentiellement de : 

- des impôts locaux ; 

- des transferts de l’Etat (Fonds de dotation, Fonds d’équipement, BCI) ; 

- des produits d’exploitation (frais de bornage, état civil). 
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IV. PLANIFICATION DU DEVELOPPEMENT 
 

4.1 Vision de développement 
 

« Suelle, Une Commune compétitive, attractive et  solidaire pour le bien être de sa 

population » 

 

4.2 Axes stratégiques  
 

Axe stratégique 1 : Modernisation et développement durable des secteurs de production  

Axe stratégique 2 : Amélioration de l’environnement et des services sociaux de base   

Axe stratégique 3 : Organisation du territoire, habitat et cadre de vie 

Axe stratégique 4 : Renforcement institutionnel et gouvernance 

 

 Alignement des programmes aux axes 

 

Axes  Programmes 

AXE 1 : 

Modernisation et développement 

durable des secteurs de production 

 

Programme 1 : Programme d’Intensification et de  

Modernisation de l’Agriculture (PIMA) 

Programme 2 : Programme d’Appui à la 

Modernisation de l’Elevage (PAME) 

Programme 3 : Programme d’Appui à la 

Modernisation de la Pêche et de l'Aquaculture 

(PAMPA) 

Programme 4 : Programme d’Appui à la Formation et 

à l’Epanouissement des Jeunes (PAFEJ) 

 Programme 5: Programme d’Appui à l’Entreprenariat 

Rural (PAER) 

Programme 6 : Programme d’Accès à l’Information et à 

l’Energie (PAIE) 

AXE 2 : 

Amélioration de l’environnement et 

des services sociaux de base 

Programme 1 : Programme d’Amélioration des 

Infrastructures et de la Qualité dans l’Education 

(PAIQE) 

Programme 2 : Programme d’Amélioration des 

Infrastructures et de la Qualité des Soins dans la Santé 

(PAIQS) 

Programme 3 : Programme d'Amélioration de l’Accès 

à l’Eau Potable (P2AEP) 

Programme 4 : Programme d’Appui à la Gestion 

Durable des Forêts (PAGF) 
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Axe 3 :  

Organisation du territoire, habitat et 

cadre de vie 

Programme 1 : Programme d’Aménagement du 

Territoire (PAT) 

Programme 2 : Programme de Désenclavement et de 

Développement de la Mobilité (P2DM) 

Programme  3 : Programme d’Amélioration de 

l’Assainissement (P2A) 

 Axe 4 :  

Renforcement institutionnel et 

gouvernance 

Programme 1 : Programme de Renforcement de la 

Gouvernance Locale (PRGL)   

 

 

4.3 Plan d’Actions Prioritaires (PAP) 
 

SECTEURS ACTIONS LOCALISATION 

 BUDGET   

2 021 2022 2023 2024 2 025 TOTAL 

Axe 1: Modernisation et développement durable des secteurs de production  

Programme 1 : Programme d’Intensification et de  Modernisation de l’Agriculture (PIMA) 

 AGRICULTURE  

OS1 : Aménager les digues et blocs Maraîchers  

 Réhabilitation 

de digues anti-

sel  

 Balandine - 

Katinong (1,5km)    52 500 000       52 500 000 

 Baila - Diégoune 

(6km)  
210 000 000         210 000 000 

 Diattang (8km)  280 000 000         280 000 000 

 Construction 

de digues anti-

sel  

 Talloum (300m)        16 500 000   16 500 000 

Kaback-Bouloulou 

(6 km)    210 000 000  
210 000 000 

Sofang-Suelle (6 

km)     210 000 000 210 000 000 

 Construction 

de digues de 

rétention d'eau 

au niveau des 

vallées  

 Suelle - 

Djilondine (1,5km)  
82 500 000         82 500 000 

 Diaboudior en 

allant vers Suelle 

(1,2km)  
  66 000 000       66 000 000 

 Djilacounda - 

Boulinghoye 

(100m)  
    5 500 000     5 500 000 

 Batong - 

Djilacounda 

(400m)  
      22 000 000   22 000 000 

 Réhabilitation 

de 7 blocs 

maraichers  

 Balandine 

(100/100)  
20 000 000         20 000 000 

 Diaboudior 

(200/100)  
22 000 000         22 000 000 

 Diattang 

(250/100)  
25 000 000         25 000 000 

 Batong (100/100)    20 000 000       20 000 000 

 Djilacounda (2) de 

(100/100)  
  40 000 000       40 000 000 

 Suelle (200/150)    25 000 000       25 000 000 

Baïla Katipeu 

(200/100) 
    22 000 000 22 000 000 

Création de 4 

blocs 

maraichers  

 Katoudié 

(200/100)  
55 000 000         55 000 000 

 Niankitte 

(100/100)  
55 000 000         55 000 000 

 Suelle (200/100)    55 000 000       55 000 000 

 Talloum 

(150/100)  
    55 000 000     55 000 000 
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 Réhabilitation 

du puits du 

bloc maraicher 

(à 3m d'eau)  

 Batong  2 500 000         2 500 000 

Kindieng 2 500 000     2 500 000 

OS2 : Acquérir du Matériel et Intrants Agricoles  

 Acquisition de 

matériels 

agricoles (5 

charrues, 5 

semoirs, 5 

houes sine, 5 

batties harara)   

 Commune  5 000 000 5 000 000 5 000 000     15 000 000 

 Acquisition de 

2 tracteurs   
 Commune  40 000 000         40 000 000 

 Acquisition 

de: batteuse, 

faucheuse…  

 Commune  7 000 000         7 000 000 

 Acquisition 

d'intrants  
 Commune  5 000 000         5 000 000 

 Acquisition de 

2 pompes 

solaires pour le 

bloc maraicher  

 Suelle    2 000 000       2 000 000 

 

Programme 2 : Programme d’Appui à la Modernisation de l’Elevage (PAME) 

ELEVAGE  

OS1 : Réaliser des Infrastructures d’Elevage   

 Réhabilitation 

et équipements 

d'un poulailler  

 Suelle  10 000 000         10 000 000 

 Construction 

d'une fourrière  
 Commune  12 000 000         12 000 000 

 Construction 

d'un puits 

pastoral + 

abreuvoir  

 Batong    6 500 000       6 500 000 

OS2 : Améliorer les Systèmes de Production Animale   

 Achats 

d'aliments de 

volaille 

(démarrage, 

croissance, 

finition)  

 Suelle  500 000         500 000 

 Diaboudior  500 000         500 000 

 Amélioration 

des races par le 

métissage et 

l'inséminition 

artificielle 

(bovins et 

porcins)  

 Commune      10 000 000     10 000 000 

 Renforcemet 

de capacités de 

10 auxiliaires 

vétérinaires  

 Commune  850 000         850 000 

Subvention en 

vaccins et 

médicaments 

pour la santé 

animale  

 Commune    5 000 000       5 000 000 

Programme 3 : Programme d’Appui à la Modernisation de la Pêche et de l'Aquaculture (PAMPA) 

PECHE   

OS1 : Accroitre la production aquacole  

Construction et 

équipement 

d’une chambre 

froide pour les 

produits 

halieutiques   

 Baila    25 000 000       25 000 000 

Création/ 

Aménagement 

de 2 périmètres 

pour la 

pisculture  

 Djilacounda (1)    15 000 000       15 000 000 

 Batong (1)        15 000 000   15 000 000 
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OS2 : Renforcer les capacités des acteurs de la pêche   

Dotation en 

aliments de 

démarrage 

pour la 

pisciculture  

 Commune  500 000 500 000 500 000 500 000 500 000 2 500 000 

Formation de 

250 acteurs de 

la pêche   

 Commune  4 250 000 4 250 000 4 250 000 4 250 000 4 250 000 21 250 000 

Programme 4 : Programme d’Appui à la Formation et à l’Epanouissement des Jeunes (PAFEJ) 

 

JEUNESSE/SPORTS/ 

CULTURE/LOISIRS  

OS1 : Renforcer les capacités techniques des jeunes 

Construction et 

équipement de 

4 centres 

polyvalents 

(Couture, 

animation, 

salle de 

réunions, 

teinture, 

informatique...) 

dans les 

différentes 

zones  

 Zone 1 (Baila - 

Caparan - 

Diatttang - 

Katoudié)  

  65 000 000       65 000 000 

 Zone 2 (Suelle - 

Diaboudior - 

Katinong -

Talloum)  

65 000 000         65 000 000 

 Zone 3 (Kindieng 

- Balandine - 

Diongol - 

Ghoniam)  

    65 000 000     65 000 000 

 Zone 4 

(Djilacounda - 

Niankitte - 

Diacoye Banga - 

Batong)  

      65 000 000   65 000 000 

OS2 : Mettre en place un cadre d’exercice du sport, de la culture et des loisirs  

Construction et 

équipement de 

2 terrains 

omnisports  

Zone 10    300 000 000       
300 000 000 

Zone 11     300 000 000     
300 000 000 

Programme 5: Programme d’Appui à l’Entreprenariat Rural (PAER) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMMERCE, 

ARTISANAT, 

MICROFINANCE, 

INDUSTRIE/ MINES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OS1 : Réaliser des infrastructures marchandes et de stockage 

Création d'un 

marché 

hebdomadaire 

"Louma"  

 Commune   15 000 000         15 000 000 

Mise en place 

d'un système 

de finance 

communale 

(ligne 

budgétaire)  

 

 Commune  5 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 25 000 000 

Construction 

d'un magasin 

de stockage des 

produits 

phytosanitaires  

 

 Commune    15 000 000       15 000 000 

Construction 

d'un magasin 

de stockage des 

céréales  

 

 Commune    15 000 000       15 000 000 

Construction 

de 2 chambres 

froides pour la 

conservation 

des produits 

agricoles  

 

 Commune  25 000 000   25 000 000     50 000 000 

Construction 

de marchés  

 Niankitte        35 000 000   35 000 000 

 Baila  35 000 000         35 000 000 

Construction et 

équipement 

d'une 

boulangerie  

 

 Suelle    35 000 000       35 000 000 

 Niankitte          35 000 000 35 000 000 
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COMMERCE, 

ARTISANAT, 

MICROFINANCE, 

INDUSTRIE/ MINES 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

OS2 : Renforcer les capacités logistiques et techniques des acteurs et des unités de  transformation 

Dotations de 2 

véhicules de 

transport de 

marchandises   

 Commune  20 000 000   20 000 000     40 000 000 

Dotations de 

15 tricycles 

pour le 

transport des 

marchandises   

 Commune  12 500 000 12 500 000 12 500 000     37 500 000 

Dotations en 

cageots (10 

000) pour les 

GIE  

 Commune  8 000 000 8 000 000 8 000 000 8 000 000 8 000 000 40 000 000 

Construction et 

équipement de 

2 unités de 

transformation 

de fruits et 

légumes, 

céréales et 

produits 

forestiers  

 Diacoye Banga  35 000 000         35 000 000 

 Baila    35 000 000       35 000 000 

Construction et 

équipement 

d'un centre 

artisanal 

(poterie, 

vannerie, 

tissage, 

forge…)  

 Diattang  50 000 000         50 000 000 

Construction et 

équipement de 

2 unités de 

production de  

(savons, eau de 

javel, alcool…)  

 Commune    35 000 000 35 000 000     70 000 000 

Equipement de 

l'unité de 

transformation 

des Fruits et 

légumes  

 Suelle  5 000 000         5 000 000 

Réhabilitation 

et équipement 

du centre 

artisanal   

 Niankitte  25 000 000         25 000 000 

OS3 : Renforcer les capacités des acteurs socioéconomiques  

Renforcement 

de capacités de 

450 acteurs du 

commerce en 

Marketing et 

management  

 Commune  12 750 000 12 750 000 12 750 000     38 250 000 

Renforcement 

de capacités de 

250 acteurs en 

techniques de 

transformation 

de fruits, 

légumes et 

céréales  

 Commune  4 250 000 4 250 000 4 250 000 4 250 000 4 250 000 21 250 000 

Renforcement 

de capacités de 

250 acteurs en 

techniques de 

production de 

savons, gels, 

eaux de javel  

 Commune  4 250 000 4 250 000 4 250 000 4 250 000 4 250 000 21 250 000 

Renforcement 

de capacités de 

250 acteurs en 

métiers 

artisanaux  

 Commune  4 250 000 4 250 000 4 250 000 4 250 000 4 250 000 21 250 000 
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Construction 

d'un local pour 

abriter le GIE 

RAC  

 Suelle 

Kounatouba  
15 000 000         

15 000 000 

 

 

 

 

 

Programme 6 : Programme d’Accès à l’Information et à l’Energie (PAIE) 

  

  

  

COMMUNICATION, 

ENERGIE et 

TOURISME  

OS1 : Assurer l’accès à l’information et à la Communication  

Construction et 

équipement 

d’une radio 

communautaire  

 Commune    37 000 000       37 000 000 

Extension de la 

couverture du 

réseau 

téléphonique  

 Commune  PM         PM 

OS3 : Accroitre l’accès aux services énergétiques  

Densification 

du réseau 

électrique  

 Baila – Katipeu 

(2km)  
14 000 000         14 000 000 

 Suelle – Djiyéko 

(4km)  
28 000 000         28 000 000 

 Suelle – 

Kounatouba 

(1,5km)  

10 500 000         10 500 000 

 Suelle – Bodian 

(300m)  
2 100 000         2 100 000 

 Suelle – Diacoye 

Moudjerelle 

(300m)  

2 100 000         2 100 000 

Djilacounda 

(4,5Km) 
31 500 000     31 500 000 

Extension du 

réseau 

électrique  

 Talloum-Kindieng 

(2km)  
14 000 000         14 000 000 

 Niankitte – 

Diacoye Banga – 

Batong (6km)  

42 000 000         42 000 000 

 Diattang – 

Katoudié (4km)  
28 000 000         28 000 000 

 Suelle – Katinong 

–Balandine (10km)  
70 000 000         70 000 000 

Fina-Dianar (2km) 14 000 000     14 000 000 

Barouck-Niaïré 

(1,5Km) 
10 500 000     10 500 000 

OS4 : Relancer le développement touristique 

Aménagement 

des sites 

touristiques 

(Bakolong 

Badji et 

Sambaréne 

Diédhiou)  

 Niankitte    20 000 000       20 000 000 

Acquisition de 

2 pirogues 

motorisées 

pour les 

balades 

touristiques  

 Baila  

    

10 000 000 

    

10 000 000 

Axe 2 : Amélioration de l’environnement et des services sociaux de base 

Programme 1 : Programme d’Amélioration des Infrastructures Educatives (PAIE) 

EDUCATION 

OS2 : Assurer la sécurité dans le milieu scolaire 

Construction 

des murs de 

clôture dans les 

écoles 

élémentaires 

Balandine 

(100/100)       16 000 000   16 000 000 

Diattang (150/100) 20 000 000         20 000 000 

Katoudié 

(150/100)     20 000 000     20 000 000 

Diaboudior 

(100/90) 
15 200 000         15 200 000 

Talloum (130/125)     20 400 000     20 400 000 

Djilacounda 

(150/100)   20 000 000       20 000 000 

Niankitte 

(100/100) 
16 000 000         16 000 000 

Diacoye-Banga 

(250/200)   36 000 000       36 000 000 
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Djongol (150/100) 20 000 000         20 000 000 

Construction 

de mur de 

clôture CEM 

Suelle (150/100)   20 000 000       20 000 000 

Niankitte 

(200/100) 
24 000 000         24 000 000 

Construction 

de mur de 

clôture au 

Centre de 

Formation 

Professionnel 

(CFP) 

Baila (200/100)   24 000 000       24 000 000 

Construction 

de mur de 

clôture à l'école 

maternelle 

Talloum (50/50)         8 000 000 8 000 000 

Caparan (50/50)         8 000 000 8 000 000 

Suelle (50/50) 8 000 000         8 000 000 

Niankitte (50/50)         8 000 000 8 000 000 

OS2 : Améliorer les conditions d’apprentissage 

Construction et 

équipement de  

salles de 

classes à l'école 

maternelle 

Talloum (3)         27 000 000 27 000 000 

Suelle (3) 27 000 000         27 000 000 

Niankitte (3)         27 000 000 27 000 000 

Construction et 

équipement de 

salles de 

classes au 

CEM 

Suelle (4)   36 000 000       36 000 000 

Construction et 

équipement de 

salles de 

classes au CFP 

Baila (4) 36 000 000         36 000 000 

Construction et 

équipement de 

salles de 

classes dans les 

écoles 

élémentaires 

Kindieng (2) 18 000 000         18 000 000 

Ghoniam (2) 18 000 000         18 000 000 

Djilacounda (1)   9 000 000   9 000 000 

Programme 2 : Programme d’Amélioration des Infrastructures et de la Qualité des soins dans la Santé (PAIQS)  

SANTE 

OS1 : Améliorer les infrastructures sanitaires 

Construction 

de mur de 

clôture du 

poste de santé 

Diacoye - Banga 

(100/50) 
12 000 000         12 000 000 

Construction 

de mur de 

clôture de la 

case de santé 

Talloum (50/50) 8 000 000 

  
    8 000 000 

Construction 

de mur de 

clôture du 

poste de santé 

Niankitte (90/100) 15 200 000     15 200 000 

Construction 

de mur de 

clôture de la 

maternité 

Djilacounda 

(50/50)   8 000 000       8 000 000 

Construction 

de mur de 

clôture et 

équipement de 

la maternité 

Batong (90/50)   16 200 000       16 200 000 

Equipement de 

la maternité 
Batong   5 000 000       5 000 000 

Construction et 

équipement de 

la case de santé 

Diongol 16 000 000         16 000 000 

Achèvement et 

équipement  du 

poste de santé  

Diaboudior 17 000 000         17 000 000 

Construction 

de logements 

ICP  

Balandine   17 000 000       17 000 000 

Construction 

de logements 

sages-femmes 

Balandine   17 000 000       17 000 000 
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Dotation en 

ambulance  

Suelle 50 000 000         50 000 000 

Diacoye Banga 50 000 000         50 000 000 

Equipement de 

la maternité  

(lits...) 

Caparan      5 000 000     5 000 000 

Construction et 

équipement de 

maternités 

Kindieng 24 000 000         24 000 000 

Ghoniam 24 000 000         24 000 000 

Construction 

de 5 

incinérateurs 

au niveau des 

postes de santé 

Commune 2 000 000 3 000 000    5 000 000 

Programme 3 : Programme d'Amélioration de l’Accès à l’Eau Potable (P2AEP) 

HYDRAULIQUE 

OS1 : Assurer l’accès à l’eau potable 

Construction 

de 4 puits 

modernes 

Diongol (2) 10 000 000 10 000 000       20 000 000 

Ghoniam (2)     10 000 000 10 000 000   20 000 000 

Densification 

du réseau 

d’adduction 

d’eau potable 

Suelle (300m) 2 100 000         2 100 000 

Diaboudior 

(200m) 
1 400 000         1 400 000 

Diattang (2km)   14 000 000       14 000 000 

Katoudié (3km) 21 000 000         21 000 000 

Talloum (2km)     14 000 000     14 000 000 

Katinong (2km) 14 000 000         14 000 000 

Balandine (300m) 2 100 000         2 100 000 

Kindieng (500m) 3 500 000         3 500 000 

Djilacounda (4km) 28 000 000         28 000 000 

Diacoye Banga 

(4km) 
28 000 000         28 000 000 

Batong (1km)   7 000 000       7 000 000 

Fonçage d’un 

nouveau forage 
Baila     50 000 000     50 000 000 

Rehabilitation 

du réseau 

d’adduction 

d’eau 

Baila – Diattang – 

Kaparan (8km)     56 000 000     56 000 000 

Interconnexion  

de 5 forages  

(Caparan, 

Baïla, 

Katinong, 

Suelle, 

Diacoye 

Banga) 

Commune     PM     PM 

Programme 4: Programme d’Appui à la Gestion Durable des Forêts (PAGF) 

  

FORESTERIE 

 

OS1 : Assurer la protection des forêts   

Renforcement 

de capacités de 

125 membres 

des comités de 

veille 

intervillageois 

en système de 

protection 

(pare-feu verts, 

feux 

précoces…)  

 Commune  2 125 000 2 125 000 2 125 000 2 125 000 2 125 000 10 625 000 

Dotation des 

comités de 

veille en 

matériels de 

protection des 

forêts 

(brouettes, 

pelles, gants, 

râteaux, 

arrosoirs, 

 Commune  5 000 000   5 000 000   5 000 000 15 000 000 



Plan de Développement Communal de Suelle 

 

45 

extincteurs…)  

OS2 : Restaurer la biodiversités forestière  

  

Reboisement 

des forets en 

espèces rares 

(cailcédrat, 

baobab, madd, 

néré, …)  

 Commune  1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 5 000 000 

Axe 3 : Organisation du territoire, habitat et cadre de vie 

Programme 1 : Programme d’Aménagement du Territoire (PAT) 

Habitat et Cadre de 

vie  

OS1 : Organiser l’espace communal 

 Alignement de 

9 villages  

 Caparan          5 000 000 5 000 000 

 Diattang          5 000 000 5 000 000 

 Katoudié          5 000 000 5 000 000 

 Katinong          5 000 000 5 000 000 

 Balandine          5 000 000 5 000 000 

 Niankitte          5 000 000 5 000 000 

 Diacoye          5 000 000 5 000 000 

 Talloum          5 000 000 5 000 000 

Lotissement  

Baïla 25 000 000     25 000 000 

Suelle 25 000 000     25 000 000 

OS2 : Créer des espaces publics de détente et d’épanouissement 

Aménagement 

d’aires de jeux 

 Suelle      25 000 000     25 000 000 

 Niankitte        25 000 000   25 000 000 

Programme 2 : Programme de Désenclavement et de Développement de la Mobilité (P2DM) 

TRANSPORT 

OS1 : Assurer la mobilité des personnes et biens  

Construction 

de pistes de 

production   

Niankitte – 

Kagnarou (4km)    144 000 000       144 000 000 

 Diaboudior – 

Baila (5km)    180 000 000       180 000 000 

 Diacoye – Sindian 

(4km)      144 000 000     144 000 000 

 Suelle – Katoudié 

(5km)  
180 000 000         180 000 000 

 Diattang – 

Diaboudior 

(4,5km)  
    162 000 000     162 000 000 

 Diattang – 

Katoudié – 

Katinong (6km)  
      

216 000 000   216 000 000 

 Batong – 

Djilacounda – 

Suelle (8km)  
    288 000 000 

    288 000 000 

Dotation de 2 

bus pour 

assurer le 

transport des 

élèves  

 Commune  
   

  
   50 000 000 50 000 000 

Programme 3 : Programme d’Amélioration de l’Assainissement (P2A) 

ASSAINISSEMENT 

OS1 : Améliorer les conditions d’hygiène et de salubrité  

Dotation d'un 

véhicule de 

ramassage des 

ordures 

(Tracteur + 

remorques)  

 Commune          70 000 000 70 000 000 
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Construction 

de 21 blocs 

d'hygiène  

Grande mosquée 

de Suelle (1)    5 000 000       5 000 000 

Terrain communal 

Suelle (1)  
5 000 000         5 000 000 

Foyers des jeunes 

de Suelle (1)  
5 000 000         5 000 000 

 Eglise de Diongol  

(1)      5 000 000     5 000 000 

 Mosquée de 

Caparan  (1)    5 000 000       5 000 000 

 Eglise de 

Diaboudior  (1)      5 000 000     5 000 000 

Foyer des jeunes 

de Ghoniam  (1)    5 000 000       5 000 000 

Foyer des jeunes 

de Diaboudior (1)    5 000 000       5 000 000 

Foyer des jeunes 

de Diattang (1)    5 000 000       5 000 000 

Mosquée de 

Katinong (2)      5 000 000     5 000 000 

Katoudié (1)          5 000 000 5 000 000 

Poste de santé et 

Mosquée de 

Niankitte (2)   
  5 000 000   5 000 000   10 000 000 

Foyers des jeunes 

de Diacoye (1)      5 000 000     5 000 000 

Foyers des jeunes 

de Batong  (1)          5 000 000 5 000 000 

Foyer des jeunes 

de Kindieng (1)        5 000 000   5 000 000 

Eglise et foyer de 

Balandine (2)    5 000 000   5 000 000   10 000 000 

Mosquée et foyer 

de Talloum (2)      5 000 000     5 000 000 

Construction 

de (300) 

latrines 

modernes dans 

les ménages 

Commune 90 000 000 90 000 000 90 000 000 90 000 000 90 000 000 450 000 000 

Axe 4 : Renforcement institutionnel et gouvernance  

Programme 1 : Programme de Renforcement de la Gouvernance Locale (PRGL)   

  

Gouvernance 

  

OS1 : Renforcer les compétences du conseil et des acteurs territoriaux  

Formation des 

élus 
Commune 3 000 000  3 000 000 3 000 000 3 000 000 3 000 000 15 000 000  

Formation des 

agents 

municipaux 

Commune 3 000 000  3 000 000 3 000 000 3 000 000 3 000 000 15 000 000  

Mise en place 

et formation les 

membres de la 

Commission de 

Fiscalité 

Locale (CFL) 

Commune 500 000      500 000 

Formation des 

acteurs 

territoriaux 

Commune 5 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 25 000 000 

Organisation 

de séances de 

redevabilité 

avec les 

populations 

Commune 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 500 000 7 500 000 

Appui au 

fonctionnement 

des 

commission du 

conseil 

Commune 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 5 000 000 

OS 2 : Améliorer la qualité des services offerts par la commune 

Réhabilitation 

de l’hôtel de 

ville 

Commune 34 000 000          34 000 000  

Informatisation 

du centre d’état 

civil 

Commune 15 000 000          15 000 000  

 Total      
2 372 925 000 

 

1 628 575 000 

 

1 526 275 000 

 

782 625 000 

 

657 125 000 

 

6 967 525 000 
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V. MECANISMES DE MISE EN OEUVRE ET DE SUIVI-

EVALUATION 
 

5.1 Mécanismes de mise en œuvre du PDC  
  

L’opérationnalisation du plan se fait à travers une programmation des projets à exécuter dans 

l’année (Plan  triennal d’investissement, plan annuel d’investissement, fiche de projet).   

5.2 Stratégie de mobilisation des ressources  

La mise en œuvre efficace et efficiente des actions retenues dans le Plan de Développement 

Communal est tributaire de la mobilisation des ressources financières internes et externes. 

Pour ce faire, plusieurs possibilités s’offrent à la Commune comme l’organisation de table 

ronde des partenaires, mise en place des commissions de mobilisation des ressources.   

5.3 Mécanisme de suivi-évaluation 

Le suivi-évaluation permet d’évaluer les performances dans la mise en œuvre du plan à 

travers la mise en place d’un dispositif multi-acteurs. 
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VI. ANNEXES : 

 

Synthèse des potentialités et contraintes naturelles : 

La synthèse des potentialités et des contraintes du milieu biophysique sont consignées dans le 

tableau  qui suit. 

Tableau : Synthèse des potentialités et contraintes du milieu naturel 

 Composantes du 

milieu 

Potentialités  Contraintes  

Sols - Diversités de types de sols  

- Large aptitude agronomique  

- Baisse de la fertilité 

- Salinité 

- Susceptibilité à l’érosion  

Climat - Relativement pluvieux et 

favorable aux activités agricoles 

- Grande variabilité  

Végétation - Abondance et diversité floristique - Forte dégradation  

Faune - Existence et grande diversité de 

la faune  

- Destruction des habitats  

- Braconnage 

Eaux de Surface - Existence d'un réseau 

hydrographique 

- Forte salinité des eaux 

- Assèchement précoce des 

vallées et mares 

- Ensablement des vallées et des 

bas-fonds 

Eaux souterraines - Proximité des nappes 

souterraines (nappe phréatique et 

nappe du continental terminal) 

- Baisse des niveaux des nappes 

- Salinité localisée de la nappe 

phréatique  
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Tableau : Situation de l’enseignement scolaire française, année académique 2019-2020 

Zones 
Villag

e 

Nbre 

Classes 

Pédagogiqu

es 

Nbre 

classes 

Constru

ites 

AbrisProvis

oires 
Total 

Effectif à 

la rentrée 

Garçons Filles 
 

Total 

Suelle Suelle  

07 

 

07 

 

00 

 

17 

 

127 

 

119 

 

246 

Diabou

dior 

 

04 

 

04 

 

00 

 

04 

 

62 

 

41 

 

103 

Tallou

m 

 

06 

 

06 

 

00 

 

07 

 

99 

 

80 

 

179 

Balan

dine 

Baland

ine 

 

04 

 

04 

 

00 

 

04 

 

40 

 

23 

 

63 

Diong

ol 

 

03 

 

03 

 

00 

 

03 

 

34 

 

19 

 

53 

Katino

ng 

 

03 

 

03 

 

00 

 

03 

 

52 

 

34 

 

86 

Baïla 

Baïla 

 

12 

 

13 

 

00 

 

13 

 

272 

 

198 

 

470 

Capara

n 

 

06 

 

06 

 

00 

 

06 

 

104 

 

88 

 

192 

Diatan

g 

 

03 

 

03 

 

02 

 

05 

 

51 

 

49 

 

100 

Katoud

ié 

 

 

03 

 

 

03 

 

 

00 

 

 

 

03 

 

 

48 

 

 

52 

 

 

100 

Niank

itt 

Nianki

tte 

 

06 

 

06 

 

00 

 

06 

 

76 

 

69 

 

145 

Djilaco

unda 

 

03 

 

03 

 

00 

 

03 

 

58 

 

52 

 

110 
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D. 

Banga 

 

 

06 

 

 

06 

 

 

00 

 

 

06 

 

 

136 

 

 

132 

 

 

268 

Total      1.159 956 2.115 

 

Tableau : Situation des infrastructures scolaires.  

Zones Village 
Clôture Eau Cantine Toilettes 

 

Electricit

é 

Salle 

informa

tique 

Suelle Suelle Oui Oui Non Oui Oui Non 

Diabou

dior 

 

Non 

 

Non  

Non  

Oui 

 

Non 

 

Non 

Tallou

m 

 

Non 

 

Oui 

Non  

Oui 

 

Non 

 

Non 

Balandine Baland

ine 

 

Non 

 

Oui 

Non Oui  

Non 

 

Non 

Diongo

l 

 

Non 

 

Non 

Non  

Oui 

 

Non 

 

Non 

Katino

ng 

Oui  

Oui 

Non Oui  

Non 

 

Non 

Baïla 

Baïla 

Oui sauf le 

primaire 

Oui Non Oui Oui Non 

Capara

n 

 

Oui 

 

Oui 

Non  

Oui 

 

Oui 

 

Non 

Diatan

g 

Non Non  Non Oui Non Non 

Katoud

ié 

 

Non 

 

Non 

Non  

Oui 

 

Non 

 

Non 

Niankitt Niankit

te 

Non Oui Non Oui Non Non 

Djilaco

unda 

Non Oui Non Oui Non Non 
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D. 

Banga 

Non Oui  Non  

Oui 

 

Non 

 

Non 

Total       
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Tableau : Distribution des infrastructures sanitaires dans la commune de Suelle : 

Zones  
Villag

e 

Post

e de 

sant

é 

Mater

nités 

rurale

s 

Cas

e de 

san

té  

I

C

P 

AS

C 

 

Sage 

Femm

es 

 

Relais 

Commun

autaires 

Matron

e 

Dépôt 

pharm

acie 

Ambul

ance 

Suelle 

Suelle 
 

01 

 

01 
 01 01 

  

03 
02 Non 01 

Diabo

udior 

 

En 

finit

ion 

 

01 

 

01 
 01 

  

02 
01 Non  

Tallou

m 

 

 

 

01 

 

01 

 

 

 

01 

 

01 

 

01 

 

00 
Non  

Balan

dine 

Balan

dine 

 

01 

 

01 
 

 

01 

 

03 

 

01 

 

01 
02 Non 01 

Diong

ol 

 

 
01 01  01 

  
01 Non  

Katino

ng 

 

 

 

01 

 

01 
 

 

01 

  
01 Non  

Baïla 

Baïla 
 

01 

 

01 
 

 

01 

 

01 

 

01 

 

18 

 

02 
Non 01 

Capar

an 

 

 

 

01 

 

01 
 

 

02 

  

04 

 

01 
Non  

Diatan

g 

 

 

 

01 

 

01 
 

 

01 

  

01 

 

01 
Non  

Katou

dié 

 

 
01 01  01 

  

01 
01 Non  

Nian

kitt 

Nianki

tte 

 

01 

 

01 

 

 
01 01 

 

00 

 

02 
02 Non  
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Djilac

ounda 

 

 
01 01  01 

  
01 Non  

Diaco

ye 

 

01 

 

01 
  

 

01 

 

01 

 

02 

 

02 
Non  

Baton

g 

 

 
01    

  
 Non  

Total  
 

05 

 

14 

 

08 

 

04 

 

16 

 

04 

 

35 

 

17 
 03 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


